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Опис дисципліни

Мета дисципліни «Державна освітня політика»: формування у майбутніх магістрів-економістів системи знань про державну політику в освітній системі в Україні, про втілення в освітніх нормах та практиці їх реалізації забезпечення права людини на освіту.

Завдання дисципліни: є ознайомлення здобувачів із державною освітньою політикою і оволодіння ними фундаментальних положень, формування вмінь і навичок самостійного пошуку необхідних нормативно-правових актів і правильного їх використання.
Об’єктом вивчення курсу «Державна освітня політика» є процес вдосконалення вмінь та навичок здобувачів вищої освіти з дисципліни.

Види занять: лекції, практичні і семінарські заняття. 

Методи навчання: запровадження різних навчальних технології: розгорнута бесіда, проблемні лекції, дискусії; вирішення ситуаційних задач; вирішення проблемних питань; мозковий штурм; кейсметоди; мультимедійні перезентації; аналіз конкретної ситуації; робота в групах; рольові та ділові ігри; письмовий контроль знань; індивідуальне та групове опитування; тестування; перехресна перевірка завдань з наступною аргументацією виставленої оцінки тощо.

У результаті вивчення дисципліни «Державна освітня політика» здобувач повинен:  

знати:  

· на рівні новітніх досягнень основні концепції сталого розвитку суспільства, освіти і методології наукового пізнання. 

· фундаментальні та прикладні аспекти науки про освіту та економіку. 
уміти:  

· абстрактно мислити, аналізувати та синтезувати.
· шукати, обробляти й аналізувати інформації з різних джерел.

· спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).
· свідомо та соціально відповідально діяти на основі етичних міркувань та принципів академічної доброчесності.
· проводити дослідження на відповідному рівні та презентувати результати.
· використовувати сучасні інформаційні технології та ресурси у професійній, інноваційній та/або науковій діяльності.
· ефективно формувати комунікаційну стратегію, здійснювати ділову комунікацію і доносити зрозуміло і недвозначно професійні знання, обґрунтовуючи й узагальнюючи інформацію для фахівців та широкого загалу. 

· критично осмислювати теорії, принципи, методи і поняття з різних предметних галузей і застосовувати одержані знання, уміння і навички для вирішення практичних завдань і проблем у галузі освіти та економіки.
· обґрунтувати напрями діяльності та інструменти управління в умовах глобалізації і уміти зв’язати їх з базовими знаннями і теоріями.
· розуміти тенденції в освіті, структуру й цілі освітніх систем та бути в змозі визнавати їх потенційні наслідки.

· розпізнавати та реагувати на різноманітність студентів і складнощі освітнього процесу. 

· використовувати електронне/дистанційне навчання та інтегрувати його в освітнє середовище.

· викладати та використовувати сучасні інформаційні технології та економіко-математичні методи і моделі для рішення експериментальних і практичних завдань, економічного управління діяльністю підприємства, дослідження економічних і соціальних процесів.

· використовувати знання, уміння і навички в галузі теорії і практики викладання економіки.

· застосовувати у викладацькій діяльності наукові підходи до формування та обґрунтування ефективних стратегій в економіці.

· розробляти та викладати методики впровадження результатів наукових досліджень та пропозиції щодо підвищення ефективності діяльності.

· професійно комунікувати в сфері педагогіки та економіки
· діяти з дотриманням етичних норм, цінувати індивідуальне і культурне різноманіття, дотримуватися у професійній діяльності принципів толерантності, діалогу і співробітництва
· вибирати і використовувати необхідний науковий, методичний і аналітичний інструментарій у педагогічній та економічній діяльності 
· організовувати освітній процес (співпрацю в команді), керувати пізнавальною діяльністю, здійснювати контроль і моніторинг результатів діяльності.
· використовувати освітні технології і забезпечувати їх навчально-методичний супровід з метою створення сприятливого освітнього середовища.
· формулювати нові гіпотези та наукові задачі в сфері економіки, вибирати належні напрями і відповідні методи для їх розвитку на основі наявного ресурсного потенціалу.
Структура навчальної дисципліни

	Години (практи

чні)
	Тема
	Результати навчання
	Завдання

	2/2
	Тема 1. Основи державної політики

	вивчити особливості державної освітньої політики в Україні.
	Питання, дискусія, кейс завдання

	2/2
	Тема 2. Освітні зміни, реформи, інновації
	засвоїти теоретичні основи змін, реформ та інновацій в галузі освіти в Україні.
	Відповіді на запитання, Реферативні виступи

	/2
	Тема 3. Якість освіти та її інструментарій
	засвоєння теоретичних навичок щодо розуміння якості освіти та шляхів її поліпшення.
	Питання, дискусія, кейс завдання

	2/2
	Тема 4. Аналіз освітньої політики.


	з'ясувати базові теоретико - методологічні підходи щодо суперечностей сучасного періоду розвитку освітньої політики в Україні

	Обговорення, виконання індивідуальних

завдань, мозковий штурм

	2/
	Тема 5. Міжнародний розвиток освітньої політики.
	засвоїти теоретичний матеріал щодо міжнародного досвіду освітньої політики.
	Обговорення, виконання індивідуальних

завдань, дискусія

	2/2
	Тема 6. Глобалізація та розвиток освіти
	засвоїти теоретичні знання щодо розвитку сучасного світового рівня глобалізації в освіті.
	Обговорення, виконання індивідуальних

завдань

Реферативні виступи

	-/2
	Тема 7. Розвиток освіти в країнах Європи
	вивчити основні тенденції діяльності міжнародних організацій, міжнародне співробітництво, регіональна освітньої політики..
	Питання, дискусія, кейс завдання

	-/2
	Тема 8. Міжнародні індикатори освітньої сфери.


	вивчити основні тенденції діяльності міжнародних організацій, міжнародне співробітництво, регіональна освітньої політики..
	Питання, дискусія, кейс завдання


Теми лекційних занять
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1
	Тема 1. Основи державної політики

	2/2

	2
	Тема 2. Освітні зміни, реформи, інновації
	2/2

	3
	Тема 3. Якість освіти та її інструментарій
	/2

	4
	Тема 4. Аналіз освітньої політики.


	2/2

	5
	Тема 5. Міжнародний розвиток освітньої політики.
	2/

	6
	Тема 6. Глобалізація та розвиток освіти
	2/2

	7
	Тема 7. Розвиток освіти в країнах Європи
	2/2

	8
	Тема 8. Міжнародні індикатори освітньої сфери.


	/2

	Разом
	10/12


Результати навчання

Компетентності, що набуваються в результаті вивчення дисципліни: 

Загальні компетентності:

· Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
· Здатність до пошуку, оброблення й аналізу інформації з різних джерел.

· Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).
· Здатність працювати в міжнародному контексті.
-     Здатність проведення досліджень на відповідному рівні та презентувати результати
Фахові компетентності спеціальності:

· Здатність розуміти тенденції в освіті, структуру й цілі освітніх систем та бути в змозі визнавати їх потенційні наслідки.

· Здатність розпізнавати та реагувати на різноманітність студентів і складнощі освітнього процесу. 

· Здатність використовувати електронне/дистанційне навчання та інтегрувати його в освітнє середовище.

· Здатність застосовувати нові підходи до аналізу, прогнозування, критичного осмислення проблем у професійній діяльності та прийняття рішень у складних непередбачуваних умовах.

· Здатність управляти стратегічним розвитком команди у здійсненні професійної діяльності. 

· Здатність застосовувати у викладацькій діяльності наукові підходи до формування та обґрунтування ефективних стратегій в економіці.
Програмні результати навчання:

· Знати на рівні новітніх досягнень основні концепції сталого розвитку суспільства, освіти і методології наукового пізнання. 

· Уміти використовувати сучасні інформаційні технології та ресурси у професійній, інноваційній та/або науковій діяльності.
· Уміти ефективно формувати комунікаційну стратегію, здійснювати ділову комунікацію і доносити зрозуміло і недвозначно професійні знання, обґрунтовуючи й узагальнюючи інформацію для фахівців та широкого загалу. 

· Знати та розуміти фундаментальні та прикладні аспекти наук про освіту та економіку. 
· Використовувати освітні технології і забезпечувати їх навчально-методичний супровід з метою створення сприятливого освітнього середовища.

· Формулювати нові гіпотези та наукові задачі в сфері економіки, вибирати належні напрями і відповідні методи для їх розвитку на основі наявного ресурсного потенціалу.

· Критично осмислювати теорії, принципи, методи і поняття з різних предметних галузей і застосовувати одержані знання, уміння і навички для вирішення практичних завдань і проблем у галузі освіти та економіки.
· Обґрунтувати напрями діяльності та інструменти управління в умовах глобалізації і уміти зв’язати їх з базовими знаннями і теоріями.

Орієнтовна тематика рефератів

1. Звіт та данні Міністерства освіти
2. Дані перепису населення та дослідження щодо стану домашнього господарства (соціо демографічні дані)
3. Огляд державних витрат, підготовлений Світовим Банком
4. Огляд відсліджування державних витрат, підготовлений Світовим Банком
5. Стратегії допомоги країнам, розроблені Світовим Банком
6. Звіти “Освіта для всіх”
7. Звіт ЮНІСЕФ “Становище жінок та дітей”
8. Оцінювання стандартів життя
9. Данні Світового Банку та регіональних банків, Організації Економічної Співпраці та Розвитку/Комітету допомоги з метою розвитку
10. Звіт ПРООН “Розвиток людини”
11. Інші джерела, підготовлені урядом, (міжнародними) НДО та багатосторонніми організаціями
12. Дослідження Організації Економічної Співпраці та Розвитку, Міжнародної Асоціації з Оцінки Шкільних Досягнень, ЮНЕСКО з питання досягнень учнів, наприклад, TIMSS- R, PІRLS, PISA, MLA (Моніторинг навчальних досягнень ЮНЕСКО/ЮНІСЕФ)
13. Огляд окремих країн або регіональних звітів таких, наприклад, "Тематичний огляд освітньої політики країн Південно-Східної Європи 2001-2002. Париж" Організації Економічної Співпраці та Розвитку (2002).
Питання до екзамену

1. Поняття освітньої політики.
2. Пріоритети освітньої політики.
3. Ідеологічні засади освітньої політики.
4. Етичні напрями освітньої політики.
5. Визначення аналізу освітньої політики.
6. Процес творення освітньої політики.
7. Компоненти освітньої політики.
8. Рівні освітньої політики.
9. Контекст освітньої політики.
10. Впровадження освітньої політики.
11. Структурні елементи документу з освітньої політики.
12. Економічні індикатори в освітній політиці.
13. Освітні індикатори.
14. Освітня статистика.
15. Міжнародні джерела освітньої статистики.
16. Поняття освітніх змін.
17. Стадії змін в освітній політиці.
18. Основні стратегії освітніх реформ.
19. Основні моделі освітніх реформ.
20. Стратегії подолання конфліктів під час реформування освіти
21. Парадокси освітніх реформ.
22. Міжнародний розвиток освітньої політики.
23. Форми надання міжнародної підтримки в області освіти.
24. Глобалізація та розвиток освіти.
25. Вплив глобалізації на освітні реформи.
26. Освітні реформи, спричинені конкуренцією.
27. Реформи освіти, спричинені фінансуванням.
28. Реформи, спрямовані на рівність.
29. Проблема якості освіти.
30. Європейські індикатори та еталони.
31. Типи оцінювання системи освіти.
32. Особливості освітніх реформ.
33. Децентралізація освіти.
34. Гендерні дослідження в освіті.
35. Останні тенденції в розвитку освіти.
36. Мобільність в освіті.

Літературні джерела 

Базова

1. Організаційно-педагогічні засади реформування шкільної освіти в Україні у ХХ столітті [Рукопись] : автореф. дис. ... д-ра пед. наук: 13.00.01 К., 2009. 43 с. 
2.  Проблеми освіти: наук. зб. / М-во освіти і науки України, Ін-т інноваційних технологій і змісту освіти; [ред. кол.: І. О. Вакарчук (гол.) [та ін.]]. К.: Інститут інноваційних технологій і змісту освіти МОН України
3. Економічна перспектива (28 березня 2007 року): зб. тез та повідомлень студ. наук.-практ. конф. економ. фак.-ту / М-во аграрн. політ. України, Херсонський держ. аграрн. ун-т ; [ред. кол.: О. Г. Савченко [та ін.]]. Херсон : [Колос], 2007. 418 с.
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6. Деревянко Б. В. Послуги у сфері освіти: правове регулювання Донецьк: Кальміус, 2013. 386 с.

Інформаційні ресурси

1. Державна інспекція навчальних закладів України [Електронний ресурс] Режим доступу: http://www.dinz.gov.ua

2. Законодавство України [Електронний ресурс] Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua.

3. Національна бібліотека України імені В. І. Вернадського [Електронний ресурс] Режим доступу: http://www.nbuv.gov.ua.

4. Міністерство освіти і науки України [Електронний ресурс] Режим доступу: http://www.mon.gov.ua.
5. Департамент освіти і науки, молоді та спорту виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) [Електронний ресурс] Режим доступу: http://www.guon.kiev.ua.
6. Єдиний державний реєстр судових рішень [Електронний ресурс] Режим доступу: http://www.reyestr.court.gov.ua.
7. Державна служба інтелектуальної власності [Електронний ресурс] Режим доступу: (http://sips.gov.ua/ua/authors_rights.html).

8. Постанова Кабінету Міністрів України від 12 серпня 2-15 р. № 579 «Про затвердження Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність», [Електронний ресурс] Режим доступу: http://www.kmu.gov.ua/control/uk/cardnpd?docid=248409199
Політика оцінювання

Кредитно-трансферна система - це система, що створена для забезпечення єдиної міждержавної процедури виміру й порівняння між закладами освіти результатів навчання здобувачів вищої освіти, їхнього академічного визнання. Вона розроблена для забезпечення мобільності здобувачів, спрощує розуміння і порівняння навчальних програм та навчальних досягнень магістрантів як між вітчизняними, так і  між іноземними навчальними закладами.

Використовують наступні методи контролю: усний, письмовий, комбінований, дискусійний. 

Форми контролю, які використовуються: 

Поточний контроль: перевірка рішення практичних завдань, перевірка складання конспектів, захист та оцінювання індивідуальних завдань, оцінка за активність студентів на заняттях, тези виступу на конференції, участь у конференціях, публікація статті. 

Поточний підсумковий контроль: перевірка контрольних робіт (реферати, есе).  

Підсумковий контроль: екзамен. 

Оцінювання знань з навчально дисциплін, формою підсумкового контролю яких є екзамен здійснюється на основі виконання всіх видів навчальної діяльності, поточного підсумкового контролю та екзамену. Здобувач отримує комплексну оцінку результатів навчання: 

- 60 балів результати виконання всіх видів робіт і поточної успішності; 

- 40 балів результати екзамену.  

Максимальна кількість - 100 балів.

розподіл балів, які отримують здобувачі з дисципліни 

«Державна освітня політика»  (підсумковий контроль)
	Поточне тестування та самостійна робота
	Сума

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	Т5
	Т6
	Т7
	Т8
	60

	8
	6
	8
	6
	8
	8
	8
	8
	


Т1, Т2 …Т8 – теми змістових частин.

Шкала оцінювання: національна та ЄКТС

	Сума балів за всі види навчальної діяльності / Local grade
	Оцінка ЄКТС
	Оцінка за національною шкалою/

National grade

	
	
	для екзамену

	90 – 100
	А
	Excellent
	Відмінно  

	82-89
	В
	Good
	Добре 

	74-81
	С
	
	

	64-73
	D
	Satisfactory
	Задовільно 

	60-63
	Е 
	
	

	35-59
	FX
	Fail
	Незадовільно з можливістю повторного складання

	1-34
	F
	
	Незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


Академічна доброчесність
Академічна доброчесність – це сукупність етичних принципів та правил, якими мають керуватися всі учасники освітнього процесу. Порушенням академічної доброчесності вважається: академічний плагіат, самоплагіат (оприлюднення власних раніше опублікованих наукових результатів як нових наукових результатів); фабрикація (вигадування даних чи фактів), фальсифікація (свідома зміна чи модифікація вже наявних даних); списування; обман, хабарництво, необ'єктивне оцінювання. 

Здобувач вищої освіти повинен дотримуватися «Кодексу академічної доброчесності ДВНЗ «ХДАУ», «Кодексу честі студента ДВНЗ «ХДАУ» та інших Положень, Законів та Рекомендацій, які закріплюють моральні принципи, норми та правила етичної поведінки, професійного спілкування здобувачів вищої освіти, НПП, а також інших осіб, які навчаються чи працюють (http://www.ksau.kherson.ua/nnb/%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%BC%D1%96%D1%87%D0%BD%D0%B0-%D0%B4%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%BE%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C/5127-20200603-0009.html). 

У випадках конфліктної ситуації за заявою здобувача створюється комісія для приймання іспиту (заліку), до складу якої входить: завідувач кафедри і викладачі відповідної кафедри, представники деканату, студентської ради.

Контроль та координацію діяльності підрозділів університету щодо недопущення виникнення конфлікту інтересів та корупційних проявів здійснює уповноважена особа МОН з питань протидії корупції (доцент Ковтун Валентина Андріївна). На сайті ДВНЗ «ХДАУ» розміщена скринька довіри, також скриньки є в корпусах.

